Zarzadzenie Nr 4/2020
Dyrektora Centrum Uslug Wspélnych w Brzesciu Kujawskim

z dnia 18 lutego 2020 1.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu dokonywania okresowych ocen pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urze¢dniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach urze¢dniczych w Centrum Ustlug Wspélnych w Brzesciu Kujawskim

Na podstawie art. 27 i 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ustawy o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 22019 r,, poz.1282 t.}.)

zarzadza sig, co nastepuje:

§l. Wprowadza si¢ Regulamin dokonywania okresowych ocen pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych w Centrum Ustug Wspélnych w Brzesciu Kujawskim, zwany
,» Regulaminem” w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzgdniczych w Centrum Ushug Wspolnych w Brzeéciu Kujawskim do
zapoznania si¢ z ww Regulaminem i do przestrzegania zawartych w nim zasad.

§3. Za prawidlowg realizacje postanowien zawartych w Regulaminie odpowiedzialni sa
bezposredni przetozeni pracownikow samorzadowych.

§4. Nadzér nad realizacjg Zarzadzenia pelni Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych w Brze$ciu
Kujawskim.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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